LIGUE REGIONALE DE TIR D’ALSACE
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Samedi, le 26 novembre 2016
MAISON DEPARTEMENTALE DES SPORTS du BAS-RHIN
67000 STRASBOURG



1. OUVERTURE ET BIENVENUE

Monsieur Hugues SENGER accueille 'Assemblée Générale en remerciant les
membres présents et tout particulierement:

M. Jean-Marc HAAS-BECKER,
Président du Comité Régional Olympique et Sportif d’Alsace,
Président du CDT'67,

Mme Valérie BELLENOUE,
Professeur de sport DRDJSCS GRAND-EST,
Cadre Technique National F.F.Tir.

Avant de débuter les travaux, il demande a I'assistance d’observer une minute de
silence en mémoire de nos disparus.

2. APPROBATION DE L’AG ORDINAIRE DU 28 NOVEMBRE 2015

Le procés-verbal de 'AG ordinaire du 28 novembre 2015 a ALTKIRCH a été
adressé a tous les membres le 24 octobre 2016 et publié sur le site internet de la LRTA.

Aucune remarque, n’est parvenue au secrétariat de la LRTA, ni présentée a ces
assises.

L’assemblée générale adopte le procés-verbal, a 'unanimité des voix présentes,
sans abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni aucune
voix ne demande le vote a scrutin secret.

3. NOMINATION DES SCRUTATEURS

Se présentent :
- M. Jean-Georges HAEUSSLER - 02510922 - 0168223 - S.T. GUNSBACH
- Mme. Régine GRAVELINE — 03265283 - 0168447 - C.T. SAINT-ETIENNE
- M. Pierre OBERRIEDER - 02725103 - 0168062 - S.T. SIERENTZ
- Mme. Elisabeth MANGIN - 03284362 - 0168003 - A.C.S. P.C. MULHOUSE

L’assemblée générale accepte les scrutateurs a 'unanimité des voix présentes, sans
abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni aucune voix ne
demande le vote a scrutin secret.

4. VERIFICATION DES POUVOIRS

Le secrétaire général procéde a la vérification des présences par I'appel des
sociétés, membres de la LRTA.

A l'issue de I'appel, 86 sociétés de tir sur 99 sont représentées, réunissant 276 voix
sur 303 possibles.

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut délibérer valablement.

Le président accueille M. Raymond HANN, Président de la Maison Départementale
des Sports du Bas-Rhin, en le remerciant de recevoir ces assises en la Maison des Sports.
M. HANN remercie le TIR pour sa grande implication au sein de la Maison Départementale
des Sport du Bas-Rhin grace a M. HAAS-BECKER, président du CROSA.

Il félicite le Tir pour son développement et développe sa vision et ses espoirs pour le sport
régional dans la "Grande Région".
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5. RAPPORT D’ACTIVITES ET D’ORIENTATION

Le Président présente son rapport.
(Voir en annexe).

6. RAPPORT FINANCIER

Le Trésorier Général, M. Denis BANGEL, commente le compte de résultats et le
bilan de I'exercice 2015/2016. (Voir en annexe).

7. RAPPORT DES REVISEURS AUX COMPTES

M. M. Jean-Georges HAEUSSLER présente le rapport des réviseurs aux comptes
établit le 21 novembre 2016 a (68) SIERENTZ, par:

Titulaires :
- 02510922 - M. Jean-Georges HAEUSSLER - 0168223 - S.T. GUNSBACH
- 82444065 - M. Gilbert REMPP - 0167442 - S.T. WISSEMBOURG (Excusé)

Suppléants :
- 03284362 - Mme. Elisabeth MANGIN - 0168003 - A.C.S. P.C. MULHOUSE
- 00309974 - M. Jacky SCHNIERINGER - 0168055 - A.S.O.R. ALTKIRCH

En présence de M. Denis BANGEL, Trésorier et de M. Roland DEBENATH
Président de la Commission Régionale des Finances.

Les réviseurs aux comptes félicitent le Trésorier et proposent a 'assemblée, de
donner quitus au Trésorier.

8. BUDGET PREVISIONNEL

Le Trésorier Général, M. Denis BANGEL, présente le budget prévisionnel
2016-2017. (Voir en annexe).

9. DECHARGE AU TRESORIER

L’Assemblée Générale donne décharge au Trésorier a 'unanimité des voix
présentes, sans abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni
aucune voix ne demande le vote a scrutin secret.

10. DECHARGE AU COMITE

L’Assemblée Générale donne décharge au Comité, a 'unanimité des voix
présentes, sans abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni
aucune voix ne demande le vote a scrutin secret.
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11.ELECTIONS

11A. ELECTION DU COMITE DIRECTEUR

24 candidats se présentent pour 24 postes statutaires.

Madame Aude
Monsieur Denis
Madame Isabelle
Monsieur Roland
Monsieur Jean-Paul
Monsieur Daniel
Monsieur Jérbme
Monsieur Jacky
Monsieur Jean-Marc
Monsieur Jacqui
Monsieur Freddy
Monsieur Charles
Monsieur Jean-Marc
Monsieur Jean-Marc
Monsieur Arnaud
Monsieur Christian
Monsieur Marc
Monsieur Jean-Marie
Monsieur Serge
Monsieur Hugues
Monsieur Olivier
Monsieur Jean-Charles
Madame Marie
Monsieur Guy

ARNOLD
BANGEL
CROMLIN
DEBENATH
DIEDERICH
DURAND
FOURNIGAULT
GOERGER
HAAS-BECKER
HENNICK
KRUMM
LARONCHE
LIMON
MARTIN
METZ
MUNCH
NYCZ
OTTMANN
SCHEID
SENGER
SIGRIST
SILVESTRE
STORRER
VAILLY

03301399
00508845
82487411
00600088
02634987
02372104
02544785
02984136
00600079
82494856
00629171
00945550
02910041
02111652
02640707
01116653
02544943
03301649
00852279
00600038
02515274
00539139
03013385
02372732

Le nombre de candidats ne dépassant pas le nombre de postes statutaire, il est
proposé a I'Assemblée Générale de voter a main levée.

L'ensemble des candidats sont élu a 'unanimité des voix présentes, sans
abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni aucune voix ne

demande le vote a scrutin secret.

11B. ELECTION DU PRESIDENT

Le nouveau Comité Directeur se retire pour choisir en son sein un candidat au poste

de Président.

M. Arnaud METZ, fait part a 'Assemblée de la décision du Comité Directeur en
proposant M. Hugues SENGER comme candidat au poste de Président de la LRTA.
Il est proposé a I'Assemblée de voter a main levée.

M. Hugues SENGER est élu au poste de Président de la Ligue Régionale de Tir
d'Alsace, a I'unanimité des voix présentes, sans abstention ni opposition, par vote a main
levée, sans qu’aucun membre ni aucune voix ne demande le vote a scrutin secret.

11c. REVISEURS AUX COMPTES

Se présentent,

Titulaires :

- 02510922 - M. Jean-Georges HAEUSSLER - 0168223 - S.T. GUNSBACH.
- 82444065 - M. Gilbert REMPP - 0167442 - S.T. WISSEMBOURG.

Suppléants:

- 03284362 - Mme. Elisabeth MANGIN - 0168003 - A.C.S. P.C. MULHOUSE.

- 00309974 - M. Jacky SCHNIERINGER - 0168055 - A.S.0.R. ALTKIRCH.
- 00382004 - Pierre HOLLNER - 0167245 - C.T. CTE URBAINE.

4/8

CR AG 2016-v01.docx



L’Assemblée Générale accepte les candidats a 'unanimité des voix présentes, sans
abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni aucune voix ne
demande le vote a scrutin secret.

11D. DELEGUES A L’ASSEMBLEE GENERALE DE LA FFTIR
Se présentent les personnes suivantes:

1 délegué : 00600038 - M. Hugues SENGER - 0167116-AMITIE LINGOLSHEIM
2°™ délégué: 00852279 - M. Serge SCHEID -0167013-S.T. BRUMATH

- 1lersuppléant: 00539139 - M. Jean-Charles SYLVESTRE - 0167039 - HARTHOUSE-
HAGUENAU
- 2éme suppléant: 00629171 - M. Freddy KRUMM - 0167393 - S.G.T. NIEDERBRONN

L’Assemblée Générale accepte les candidats a 'unanimité des voix présentes, sans
abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni aucune voix ne
demande le scrutin a bulletin secret.

12. DEFINITION DES TAUX DE COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS

12A. COTISATIONS LICENCES — PART REGIONALE

Licence « A » adulte : PAS d'augmentation.

Pour le Bas-Rhin 81€
Pour mémoire: FF-TIR = 55€ ; LRTA =16€ et CDT'67 = 10€

Pour le Haut-Rhin : 81€
Pour mémoire: FF-TIR = 55€ ; LRTA =16€ et CDT'68 = 10€

Licence « B » jeune : PAS d'augmentation.

Pour tous : 40€
Pour mémoire: FF-TIR = 36€ ; LRTA = 3€ et CDT'67 ou CDT'68 = 1€

Cotisation Société: PAS d'augmentation.

Pour tous les clubs : 88€
Pour mémoire: FF-TIR = 80€ ; LRTA = 8€

L’Assemblée Générale accepte les parts régionales a 'unanimité des voix
présentes, sans abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun membre ni
aucune voix ne demande le vote a scrutin secret.

12B. ABSENCE AUX ASSEMBLEES GENERALES
Tout club non représenté aux Assembliées Générales par un de ses membres diiment mandaté,
sera redevable de : 100€.
Les sommes ainsi pergues seront intégrées dans les lignes budgétaires réservées aux jeunes.

L’Assemblée Générale accepte le montant redevable pour absence aux assemblées
générales, a 'unanimité des voix présentes, sans abstention ni opposition, par vote a main
levée, sans qu’aucun membre ni aucune voix ne demande le vote a scrutin secret.

12C. RETARD DE PAYEMENTS DES DUS
Les retards de payement feront I'objet d’une majoration de 10% du montant des dus en sus, pour
frais de suivi des dossiers, pour tout retard de payement.
Le retard de payement est constaté dans un délai de 2 mois apres I’édition de la facture.
Apres 2 rappels écrits, espacés de 30 jours, toute facture non honorée par un club, le Président
de la LRTA proposera au Comité Directeur, le gel administratif a I'encontre du club défaillant
jusqu’au payement intégral des sommes dues.
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Les CDTir’'67 et 68, aprés délibération de leur Comité Directeur respectif, pourront saisir le
Président de la LRTA en vue de demander le gel administratif a I'encontre du club défaillant en
application des regles ci-dessus.

Les sommes ainsi percues seront intégrées dans les lignes budgétaires réservées aux jeunes.

L’Assemblée Générale accepte la majoration pour retard de payement, a 'unanimité
des voix présentes, sans abstention ni opposition, par vote a main levée, sans qu’aucun
membre ni aucune voix ne demande le vote a scrutin secret.

12D. DEPASSEMENT DU DELAIS DE RENOUVELLEMENT DE LA LICENCE
Toute licence renouvelée non réglée a la date de I'assemblée générale, a savoir le dernier
samedi du mois de novembre, est majorée de 10%, cachet de la poste faisant foi.
Les sommes ainsi pergues seront intégrées dans les lignes budgétaires réservées aux jeunes.

L’Assemblée Générale accepte la majoration pour retard de renouvellement de la
licence, a 'unanimité des voix présentes, sans abstention ni opposition, par vote a main
levée, sans qu’aucun membre ni aucune voix ne demande le scrutin a bulletin secret.

13.VCEUX ET SUGGESTIONS

¢ Mme MEYER Solange — 00801718 — de 'ASSOC. SPORTIVE RICHWILLER S.T. -
0168198, par lettre du 30/10/2016, déplore que la catégorie DAME3 n'existe pas.
L'obligation de devoir tirer en D2 leur fait perdre tout espoir de podium aux
championnats de France dont elle aurait remporté le titre de championne de France
2016 en carabine 50m couché. Mme MEYER demande a la LRTA d'intervenir
auprés de la FFTir.
Mme Héléene ZIESEL - 00988449, abonde dans cette démarche.

e M. Jean-Georges HAEUSSLER s'interroge sur l'existence de la commission
discipline tout en se félicitant que le Tir Alsacien n'ait pas a activer cette instance.

e M. Marc NYCZ - 02544943, TSV, souhaite avoir la possibilité d'éditer les
documents de sortie du territoire sur ITAC au méme titre que les avis préalables.

14.INTERVENTION DES INVITES

Mme Valérie BELLENOUE, remercie les clubs pour le gros travail fourni tout au long
des saisons. Impressionné des réalisations en Alsace, mesurés au travers des résultats
sportifs. Elle félicite le nouveau comité et le président réélu tout en saluant M. HAAS-
BECKER pour la bonne collaboration avec le CREPS de Strasbourg.

M. Jean-Marc HAAS-BECKER, président du CROSA reléve que le Tir se porte bien.
Il pointe du doigt les points positifs tel que le dynamisme des clubs, I'accueil, I'offre sportive
et le développement du nombre de licenciés di a la diversité des disciplines pratiquées. Il
souligne la capacité d'innovation de la Ligue au travers de ses cadres bénévoles et
professionnels.
M. HAAS-BECKER souligne la bonne santé financiere de la LRTA avec plus de 80%
d'autofinancement tout en insistant sur la poursuite du développement de I'excellence
sportive qui permettra aux décideurs institutionnels, d'accorder des aides au travers de
conventionnements.

15.DIVERS

Rappels:

» La Société de Tir de Sainte Marie aux Mines se propose de recevoir 'AG 2017 de la
LRTA
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> Mise a jour de fagon réguliére, des données sur ITAC afin de faciliter le travail des clubs
et de la LRTA.

> |l est proposé a I'AG d'organiser une journée de formation des dirigeants au cours de
laquelle seront abordé les points tels que: I'utilisation d'ITAC, le service civique, la
reglementation et les infos de la FFTir...
La majorité des dirigeants présents valident cette proposition.

16. REMISE DES DISTINCTIONS

Insignes honorifiques LRTA

SIERENTZ
- M. Roger ALBISSER Médaille de Bronze
- M. Guy SAUVAGEOT Médaille d’'Or
- M. André WESPISSER Médaille d’'Or
- M. Gérard SOLDERMANN Médaille de Bronze
- M. Gérard WALDECK Médaille de Bronze
LINGOLSHEIM
- M. Daniel DURAND Médaille d’'Or
ORSCHWIHR
- M. Gilbert KUBLERT Médaille d’Argent
- M. Nicolas SIMON Médaille d’'Or
KAYSERSBERG
- M. Gilbert BARLIER Médaille d’'Or
ALTKIRCH
- Mme Lucienne SCHERRER Meédaille de Bronze
- M. Alain CARILLO Médaille d’Argent
- M. Gérard BURGUN Médaille d’'Or
- M. Stanislas PIEDRAS Médaille D’Argent

A.S. EGALITAIRE
- M. Charles LARONCHE Médaille d’Or

L’ordre du jour étant épuisé, le Président clét 'assemblée générale & 17h50, conviant
les participants ainsi que les invités a partager le verre de I'amitié.

Fait a Strasbourg, le 28 novembre 2015.

Hugues SENGER Roland DEBENATH

Président de la LRTA f Secrétaire de séance

ULy
/ / -

7/8
CR AG 2016-v01.docx



ANNEXES:

» Compte d'exploitation et bilan 2015-2016 / Budget prévisionnel

> Rapport d'activité et d'orientation
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F.F.Tir/LRT.A. Exercice 2015/16
LIGUE REGIONALE DE TIR D'ALSACE
Comptes d'exploitation PRODUITS
| | (] [ BP 2016 | [[  sP2017
Produits de gestion Courante 196 168,60 249 516,26 248 950 283 752,93 270 350
70105 |Ventes Licences 148 106,60 202 390,76 203 000 229 659,20 220 000
7021 Boutique 137,00 44,50 50 23,00 50
706 Prestations Ligue 3405,00 2 380,00 3000 3280,00 3000
7061 Convention Florence 3 240,00 2 540,00 2 500 2400,00 2400
7062 Convention CDT67 7 200,00 7 200,00 7 200 7 200,00 7 200
7065 Convention FFT 18 200,00 18 200,00 18 200 18 200,00 18 200
7067 Engagements Chpts Eté 10 530,00 10 871,00 10 000 11 673,00 10 500
7068 Engagements Chpts Hiver 5 350,00 4 890,00 5000 6 092,00 5500
708 Produits annexes 3825,73 3500
7705 Amendes AG 1 000,00 1 400,00
Subventions / Aides 35 400,00 45 656,90 35500 31 854,34 31800
7401 Région Alsace 18 000,00 27 000,00 18 000 18 000,00 18 000
7402 CNDS 14 500,00 13 000,00 14 500 11 000,00 11 000
7405 FFT 2900,00 5 656,90 3000 2 854,34 2800
Produits Divers 193,40 0,00 0 0,00 0
ICommissions Boutique FFTir 193,40
Produits Financiers 4 016,91 9 062,85 3000 2 052,96| 2000
761 4 016,91 9 062,85 3 000 2 052,96| 2000
Produits Exceptionnels 13 829,00 20 299,46 0 57 535,79 0
781 Produits Exceptionnels 950,00 11 000,00 55 000,00
772 Produits S/Excercices antérieur 12 879,00 9 299,46 2 535,79
Total des Produits 249 607,91| | 324 535,47| | 287 450| | 375 196,02| | 304 150
Total Produits 375 196,02 287 450( <| BP Produits |> 304 150
Total Charges 388 631,05 312 200| <| BP Charges |> 324 250
Résultat d'Exercice Ol <[ BP Résultats | > 0 100,00

BILAN 2015/16

Actif Passif

Bque CE - CC
Bque CE - CSL Pro
Bque CE - Livret A
Bque CE - Parts Sociales
Bque Pop - CC
Bque Pop - CAT
Bque Pop - Parts Sociales
Bque Pop - Livret soc.
Caisses
Virements Internes
Total disponibilités

Clubs + Autres Clients

21/11/2016

9672,41
46 960,99
23 646,73

120 000,00

5106,14

22 500,00
74 589,66
84,45
1900,00
62 986,47

367 446,85

304 460,38

Fonds associatif 236 079,14

Prov. s/charges-Investissts 70 000,00

Clubs + Autres Fourn. 60 924,88

Charges Constatés d'avance

Dettes Fiscales/Sociales 9 858,00

Autres Charges

Paiements en attente 4 019,86

Résultat Exercice m
367 446,85

F.F.Tir/LRTA.

Comptes d'exploitation CHARGES

LIGUE REGIONALE DE TIR D'ALSACE

Exercice 2015/16

| | (] 1 BP 2016 | [ sP20ts
Achats 16947,34 15 712,27 19 500 25 874,97 22 500
6022 Achats Munitions / Cibles 5004,90 6 466,91 5500 8489,38 6 500
6062 Achats Fourintures Bureau 11 942,44 6 183,36 9000 10 867,27 9 000
6063 Achats Matériel Divers 3062,00 5000 6518,32 7 000
600 Charges a reclasser
Charges d'activité 99 571,55 221 865,50 197 100 272 058,80 201 150
613 Locations Stands / divers 4150,00 5020,00 5500 5210,00 5500
615 Entretiens et réparations 1016,64 1554,32 1500 962,04 1500
6226++ |Aides EDT 6 720,00 10 320,00 6 500 5370,00 6 500
62261 Aides EDT Encadrements 9 900,00 11 100,00 13 000 16 200,00 16 500
6228 Vacations S/Formations Ligue 2310,35 2 680,00 5000 2830,00 4500
6229 Formations Ligue 1 955,82 3 507,45 4000 2000
623 Publicité, Relations publiques 1630,71 2592,40 15000 900,10 15 000
6257 Missions - Réceptions 24 244,88 26 984,36 28 000 28 031,20 28 000
6234 Récompenses 2214,21 3783,16 4000 3067,16 4000
6235 Frais S/Match - Rencontres 1 691,00 659,00 3000 1521,00 4 500
6236 Vacations Arbitrages 7 484,75 10 590,15 10 000 10171,20 11 000
6231 Vacations diverses 280,00 140,00 300 300
6238 Ristournes Clubs 3957,85 4 086,20 4000 4 378,00 4500
6251 Frais de déplacements 18 267,39 16 334,13 22 000 23 361,81 23 000
616 Primes d'Assurance 2470,25 2514,48 2500 2 858,58 3000
622 Intermédiaires et Honoraires 2 366,06 2217,60 2500 534,00 1000
627 Frais PTT 4 341,64 1 030,25 2000 427414 4 000
6715 Subventions accordées 4 400,00 6 512,00 3000 5850,00 5000
6281 Cotisations 170,00 240,00 300 350,00 350
6716 Conventions Clubs 15 000,00 30 000 86 189,57 11000
681 Dotation amortissement 95 000,00 35000 70 000,00 50 000
Charges Personnel 102 789,05 89 550,52 94 000 88 676,55 99 000
6411 Salaires 64 684,04 50 690,88 55 000 45 835,44 55 000
6451++ |URSSAF/Mutuelles/Retraites 38 105,01 38 859,64 39 000 42 841,11 44 000
626 Charges Financiéres 699,40 666,68 800 572,73 800
632 Impots et Taxes 757,00 769,00 800 848,00 800
Charges Exceptionnelles 6 372,40 837,60 0 600,00 0
654 Charges sur Excercice antérieur 6 372,40 837,60 600,00
Total des Charges 227 136,74| | 329 401,57| | 312 200| | 388 631 ,05| | 324 250
21/11/2016



Région ﬁy
Alsace

Ligue Regionale de Tir d'Alsace

AGO 26 novembre 2016

RAPPORT d'ACTIVITE et
d'ORIENTATION

LRTA AG 26 nov. 2016

Le président rend hommage aux Présidents de clubs pour leur engagement
quotidien dans leur club, leur proximité aupres des licenciés, et leurs efforts pou
suivre la ligne politique de la LRTA.

Agenda =7

Statistiques de développement
Résultats sportifs
Formation

Messages
— Avancement LRTA2020

= Travail en commission
« Realisations/projets

— Défis majeurs
— Objectifs 2015/16
Montant des cotisations

Messages pour 2017/2020

LRTA AG 26 nov. 2016

Le Président annonce que I'équipe sortante se représente, et lui-méme est
candidat a sa propre succession. Aussi, son intervention présente le bilan
d’'activité, mais aussi les axes de développement pour les 4 années a venir.



Nbre de licenciés ﬁ){f

* Nouveau record

Saizon Licenciés % FFTir
2008/09 6279 1.9%
2008/10 6362 13%
2010/11 6576 34%
2011712 5913 5 1%
201213 7326 6.0% 164500
2013/14 7753 5.8% 171400 4.2%
2014/15 8174 54% 182001 6.2%
2015/16 8932 9.3% 201494 10.7%
[26/1172016] 8933] _ 100.01%] 195000 96.8%)
4 années 29%

» Capacité d'accueil & de compétition

LRTA AG 26 nov. 2016

Le Président souligne que I'augmentation de 1/3 du nombre de licenciés oblige a
repenser le gouvernance des clubs afin d'accueillir les nouveaux arrivants.
L'évolution de la gouvernance des clubs et la pratique compétitive sont les enjeux
majeurs du développement et de la survie « a terme » des clubs.

. . - =1 e
Nbre de licenciés —=/f

* Repéres : stabilite
+ Levier naturel
= Jeunes : lente érosion, effet JO-Rio
« Féminines . stable, action en cours
« »20 a 45 ans : augmentation
« =45 ans : stable

2012-13 2013-14 2014-15 2015-16
Jeunes 766 x| 72 EIE % 730 8%
>Wad5ans | 2385 3% 2577 33| 2847 358 3277 7%
>45 ans 415 575 4441 575 4611 56x| 4917 55%
Femmes 641 9] 687 % 719 %] 770 %
Hommes 6 665 91% 7063 91| 7452 915 8154 91%
[Total [ 7307 | woox] 7750 | 1o0x[ 8171 | vo0s] 8932 | 1003

LRTA AG 26 nov. 2016

Le Président souligne la progression des 20-45 ans, |a stabilité du nombre de
jeunes et des féminines; il annonce la création de la commission féminine et de
son intervention.



articipation Chpts Francm@"’”

011412 012113 013/14 | 2014/15 | 2015/16
MNbra total da licancigs 6913 736 7753 21 8932
Mbre total de clubs ¥ 9 S8 98 98
Mbr participants France 01 289 280 84 286
Clubs LATA 51 a3 53 54 54
Nbr épreuves 41 578 562 565 566
Finalistes 14 i) 17
Podiums Individuels 43 43 41 EL) 40
Podiums éguipe a3 kX 2 27 29
Podiums France (Indiv & équipe) (1] 76 62 6l 69
Podiums France des Clubs 4 6 4
Finalistes Internationaux 2 11
Podium Europe (Indiv+éguipe) 2 3 3

LRTA AG 26 nov. 2018

Le Président salue les clubs et les tireurs qui permettent de présenter un tel
palmareés, l'impact de la proximité kilométrique des echéances majeures. Il
rappelle le projet de championnat de France des écoles de tir a Mulhouse ou
Colmar en 2018, le projet de Championnats de France UNSS & FNSU (et la
partenariat FFTir/lUNSS), et du Championnat de France des Clubs a
Haguenau/Harthouse/Kaltenhouse.

ésultats France 2015/167"

2015/16 MEDAILLES INDIVIDUELLES
ARGENT BRONIE

]
HARTHOLUSE-HAGUEMAL 5
LINGOLSHEIM 3

2
2
E )

RCS
KALTENHOUSE
SIERENTZ
BISCHOFFSHEIM z
SELESTAT S
MNIEDERBROMNM
BT CERNAY 1
A5 ELECTRICITE STRASBOURG
NEUF BRISACH 1
ASE COLMAR
GLUNSBACH

5T STRASBOURG
1889 COLMAR
MELSHEIM

LR R

R R

i3 13

+ Résumé: 54/98 clubs ->286 (566)/8932 tireurs ->69 podiums
LRTA AG 26 nov. 2018

i | 14

Le Présidents reléve que les clubs de 1¢ niveau et les suivants sont toujours
ceux qui investissent dans le developpement sportifs, les compétences de leurs
entraineurs, les animateurs qui accueillent les licenciés, et 'ensembles de leurs
bénevoles.



Ekesutats France 2015
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n
- 52 IESCHOEERHE i3 MSCHOFESEIRA
* LG SHEIM Benjamins NIEDERBRONN
51 BESCHORFSHEM 51 HARTHOUSE HAGUENAL
Mirdmes  ALSATIA KALTENHOUSE 51 MARTHOUSE HAGUEMAL
53 HARTHOLUSE HAGUENAL 5 MASES
51 HARTHOUSE HAGUENAU 01 RS
52 HIUETHOUSE HAGLESAY 51 HRRTHOUSE WAGLEMNAL
D1 EALTENHDUSE CF HARTHOLUISE HAGUEMALI
cF S THOUSE HAGLENLLY
DL RCS i e
# UNGOUHEM 8 clubs=21 podiums par équipe
51 LUINGOUSHEIM
LRTAAGZ6nov. 20 %1 Ussousim

Le Président invite '’Assemblée a retrouver le nom des tireurs dont certains sont
présents dans la salle.

sultats France Clubs 15#{5

D1 HARTHOUSE D2 BISCHOFFSHEIM HONMEUR RCS

D1 RCS D2 ASES

D1 MELSHEIM D2 NIEDERBRONN PROMOTION UHLWILLER

D1 KALTENHOUSE D2 ASES PROMOTION ST ETIENNE MULHOUSE
D1 LUNGOLSHEIM D2 NIEDERBRONN PROMOTION ASES

D1 HARTHOUSE D2 RCS PROMOTION NIEDERBRONN

D1 HARTHOUSE

D1 KALTENHOUSE EDT HARTHOUSE

D1 HARTHOUSE D3 LINGOLSHEIM EDT MNIEDERBRONN

FO CERMNAY D3 MELSHEIM EDT KALTENHOUSE

+ 11 clubs dans 6 disciplines

+ [Effort de mobilisation au sein des tireurs et du club

LRTA AG 26 nov. 2016

Le président souligne la capacité de mobilisation autour des Championnats de
France de Clubs, déterminants pour le positionnement vis-a-vis d'autres sports,
et pour |'obtention des subventions toujours existantes, de la part de |la Région
Alsace en particulier. Le Président rend hommage aux tireurs qui se mobilisent
pour cette compétition de 1ere importance, alors qu'il n'ont que peu de chances
d'accéder aux podiums dans les autres compétitions.



EdT aux France fé@“

011/12 201213 2013/14 2014/15 015/16

Mbre de club avec 1 licencié 52 58 59 55 55

Mbre EAT déclarée 29 i6 36 35 33

Section competition 31 E 3| 29 £

Actif Cibles Couleurs ] FE| 29 34 i1

Mbr participations France [El 43 71 4
Agen Chambéry Maontbeliard

«  Progression du programme fédéral des cibles couleurs

+ Championnats de France de Montbeliard
— Bonne participation
— Excellents résultats

+ Féte des EdT: février 2017 & 2019

LARTA AG 26 nov. 2016

Le Président souligne I'importance de |la proximité des compétitions pour
encourager une participation massive des jeunes et des clubs. Le President
souligne les effort du CDTE8, avec le soutien de |a LRTA,. Le championnat de
France des EdT en Alsace doit étre une réussite, qui passe par la mobilisation
des bénevoles.

o Formation i

=  Poursuite de I'effort de formation
*  Succésde I'animateur, réorienté vers |'accueil
« Montée en compétence: initiateurs, certificats de spécialités, BF 1

* Innovations :
= Animateurfinitiateur . animation, personnes en situation de handicap
= Dirigeanis ; programme formation du CROSA
- Tutorat
— Jeunes adultes ->renforcement de 'entrainement des initiateurs
= CQP: 1 candidat recu

2011712 2012/13 2013/14 2014/15 2015/ 16
Hbr de sujets 10 18 15 12 13
Nbr de jours de formation 1 40 7 34 3
Hbr de personnes B1 152 124 103 100
|Wbr démargements 116 239 14 137 171
Hbr de formateurs total 214 241 70 290 285
Nbr de formateurs actifs 128 156 191 198 195

LARTA AG 26 nov. 2016

Le Président rappelle que tous les clubs engages dans la pratique compétitive et
qui se developpent ont préalablement investis dans la formations d'animateurs
etd d'initiateurs de club. L'investissement humains est déterminant dans 'accueil
et |la fidélisations des nouveaux licenciés.



v Travail en commission=/"
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LRTA AG 33 nov. 20168

Le Président rappelle le code couleur:

en noir, les sujets connues et rappelés les années précédentes et qui n'appellent
aucun commentaires particulier,

en bleu les sujets traités lors de |a derniere AG en novembre 2015,
el en rouges les nouveaulas.

Le President insiste sur 'obligation d homologation, dans le respect de |a
delégation du Ministére a La FFTir pour la gestion des avis préalables; en
particulier dans le contexte tragique des attentats terroristes en France et dans le
monde, et de leurs conséguences sur le tir sportif et de 'accés au armes pour la
pratique de notre sport; rappelle le courrier de la FFTir du 14 avril 2016 aux club
concarnas, c-a-d emettant des avis préalables alors que le pas de tir 25m n'est
pas encore homologueé.



Lo .
¥/ Travail en commission=/f

Commissions Réalisations 2013/14 Objectifsiréalisations 2012116
Relance commission & definition des axes de développement
TAR TAR / TAL /ISR / etc ->innovations, consolidation, perspectives
S = Mobilisation des clubs
E—— Commission, résultat >démarrage en cours, progression, dossiers/CV
honorifiques ; i e :prog

i) Etat des lieux et axes d'amélioration 1) Plan de mise en place: inscription & plan de tir en ligne, etc

Gestion sportive i) Recrutement agent de dévelop il) Impact de la refonte des territoires et CNDS
5 Frontiéres, "Avance”, certificat Stages spécifiques jeunes/adultes, ETR/cdt67-68,
ETR specialisation, lancement du tutorat, BF1,|->un de nos meilleurs atouts
CQP, centres d'entrainement, ... Alimentations des pdles nationaux
Jeunes & EDT Féte des EDT, stages, développement des EDT
i) Création d'une équipe
Féminine Une dynamique innovante est lancée! ii) les 1éres actions (humbles) couronnées de succes

i) Un site facebook vivant

LRTA AG 26 nov. 2016

Le Président rappelle le travail de 'ETR et des employés de la LRTA dans la
capacité de I'Alsace a alimenter les pdles nationaux.

Il est heureux de présenter la responsable de la commission féminine, qui sera le
seule commission a présenter directement le bilan de son activité en AG. C’est le
signe fort de I'importance accordée a ce sujet au sein du projet de
développement LRTA 2020.



W;RTA 2020 — A mi-chemin/f”

Axes FTI-EI]ELI'FE MoUYSaLE
— [Farmalicn
— Mutualisatbon CaTETICATEE/LRTA

— Innawvaben

« Defiz majeurs
= bodemiser les instalations et les éguipements
— Cibder les publics spécifigues
— Rewssir les inmovations

+  Conclusion
= ldeniification des territoines & décentralisation
= Congartation, ententes ef mutualisaton
= Evolulion dans la perspective du nouveau modele sporif frangais

LRTA AG 28 now. 2016

Le Président ne commente pas cette diapo, qui est connue de tout le monde
suite aux derniéres AG et communications. Cette diapo n'est qu'un rappel,

Axes majeurs nouveaux~s "

«  Formation
= Encadrement fechnigue:
*  Hefocak=abors [réldrermel soniel, el & anmaions sskanemen)
& Déwdoooament de sSnoes oo sodoalnd B joior
= Arbirage; développement, valorisakion & criéabon arbifre de ciub & jeunes
— Dirigeanis

= ACCEMERQRSmEn O8 b givemance des ass0CEong == 2017000
& Progd assnoilid ol e ddasioppimant == 201 700

«  Mutualisation CATE7/CdTES/LRTA
— Egquipe Technigue Régionsie professisnnalisation el regroupement par
territpires <>cenire alsace’Eurométropdie
— Jeunss: collectifs departiemental cadels

# Innovabion
— Houveles disciplnes, TAR, TSV, AA, Arb. fisld, tir des véidrans, [aser, plateaux
— Eshanges transfrontaliers | technigue & pédagogigues
- Communication - grand public,
— Parienarigls institutionnels & prive, manifestations excédentaires, sponsoring, ...

LRTA AG 3G now. 2016

Le Président soulignes les axe de fravail pour les 4 prochaines années; déja
présent dés le lancement de LRTAZ0Z0, lais qui nécessite une attention
particuliére.



Axes majeurs Avancement
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Le Présidents cite les axes/actions majeures pour les 4 prochaines années (cf.
en rouge). Le Président insiste sur la formation des dirigeants: le renouveliement
des génerations nécessite de se préocccuper et de preparer la reléve. La LRTA
encourage la formation des dirigeants au travers des formations organisées par
le CROSA, dont le cout est integralement pris en compte par la LRTA et le comite
departemental. Le Président annonce un programme de formation ambitieux géré
par la LRTA sur les 4 années & venir.

w Centres d’entrainement=/f"

Mission technigue et historique
— SPECTRE (2002) / Stapge jpunes adultes (2010) / Projet associatd (2013)

= Axe central la mutualisation des ressources humaines
= LRTA: encadremant de 'ETR & associa

COTETMER + club hebergeur; logisiique & accompagnement

— Titeurs & chubs sssociés (enfrainews, difigeants)

Wecteur du maillage terrdarial

« Téte de pont vers la convention Club/LRTAZ2020
= Cofinancement LRTACOT Club-bébergeurtineurs
= Pas de recritement: be firewr reste dans son club d'origine
- Emuiation el échange entre tirgurs, entre entraineurs & entre dirigeants

» Téte de pont du développement
= 4 cenires d'enfrainemants =1
— 1 cenfire handispon & démarrer & appels 4 candidatures
= Mailage territorial

LETA.Présidents Club - 29 nay. 2014 - AG 2018

Le Président ne développe pas la mise en place et le fonctionnement des centre
d'entrainements régionaux, mais citent les projets a venir (en rouge) qui
passeront par une convention de développement entre le club, le comité
dénartermental de tir at la LRTA.



onvention dévelnppeme@”

« Convention de développement {(objectif et résultats)
+  Réciprocité Club/LETAZ020/CdiGT-68
= Développement mutuel, équilibré et durable
«  Compétition, formation. .

«  Evolution historique
= SPECTRE (2002)
= Siage jeunes adultes {J010)
=  [Projet assocaatif: LRTAZD20 (2013)

«  Axe central la mutualisation des ressources humaines & techniques
— LRTA. encadrement de [ETR & associé
- COTETHE + chub hébergeur: logistigue et accoenpagnement
= Tireurs & clubs associés

«  Cofinancement du projet du club par la LRTA et le COTG7/68
LRTA Pdaidarts Club — 29 mav. 2014

Le président ne commente pas cette diapo, dont l'objet est uniquement de
rappeler les sujets majeurs, qui constituent le fondement du projet de
développement LETAZ2020.

onvention développemeny™

+  Action pilote:

« Nord Alsace (Haguenau-Niederbronn-\Wissembourg)
« Cenltre Alsace (Eurométropdle de Strasbourg)
« De nos différences.. vers ce qui nous rapproche
= Diversite, richesse
* Projets: DVD, portes ouvertes/découvertes,. .
« Dynamigue de developpement global
«  Moyenne Alsace (Erstein-Sélestat-Marckolshaim)
* Haute Alsace (Colmar-Vosges) >=7
« Sud Alsace (Mulhouse-Sierentz-Altkirch-Trois frontigéres)

LRTAPrésidents Club ~ 28 nov. 2014 -AG2015

Le président souligne la necessité d'identifier un club porteur de projet dans le
secteur de Colmar/Haute Alsace.



WQTA 2020 — et maintenant¥ "

*  AXEes majeurs nouveaus
— Formation des béndyvales
— Mutualisation CaTETCATEE/LRTA

« Deéfis majeurs
= kodemniser les instalations et les éguipements
— Cibler les publics specifiques
—  Reussir les innovations

«  Conclusion
= ldentification des territoires & décentralisation
= Congertation, ententes ef mutualisation
— Evoliion dans la perspeclive du nouveay modéle spodif frangais

LRTA AGxx nov. 2016

Le Président rappelle gue nous sommes a mi-chemin du projet LRTA2020. ET
maintenant, que reste-1-il & faire demande-i-il.

Les defis majeurs ’9’

« Continuile de 2014/15, 2015/16 et 201 7/2020

* Modemiser les installations et les équipements

= Blactraniques  dévelnpremant furable  siatons de gonflages. aceessibditg &
shcurid, ...

= Armurerie des associations, dynamisation de bourse déchanges,

«  Cibler les publics spécifiques
— Améborar |la détection et ka formation -=tutorat
= Réussir 'équilibre entre la competition ef le loisir ludigue
= Prafigue handispost ; formation, accessibdité des stands et équipements
= Prafigue fémenine : disciplines « douces = & concept familial
= Prafique sensor; fidéliser ef recruter via le bir des vwéigrans
— L& hau! fveal,,, vers Mélle ->5PECTRE & dgclsurs

¢ RHeussirles innovations
= Rationaliser 'administration ef le fonctionnement
= Evolufion des mentaités & gouvemanca

LRTA AG 23 now. 20168

Le Président annonce que les principales actions sont identifides et adressées ;
cf. la couleur rouge.



w Les défis majeurs ="

Les défis majeurs Avancement
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LRTAPrésidents Club - 28 pov. 2014 - AG2014- AG 201 B-AG 2018

Le Président replace les sujets majeures (en rouges) dans la
prévision/réalisations de la LETA,

v Les Objectifs 2017/20 5

* Poursuivre LRTA 2020
&

« Territorialisation: réussir le Grand Est du Tir
« Droit de détention & homologation

« Développement de la pratique ludique et
scolaire

» Capacité d'accueil & de compétition

+ Réussir les innovations

— 67/GB/LRTA : rationaliser I'administration et le fonctionnement
— Clubz ; évolution des mentalités & gouvernance

LRTA AG 25 now. 2016

Le Président résume les objectifs majeurs de la nouvelle olympiade dans le cas
ou son équipe serait reconduite.



w Montant cotisations 'FA}” "

« Cotisation 2017/18: part LRTA inchangée
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« Avancement du projet du CNTS a Chateauroux-Déols

»  Compensation baisse des subventions publiques
* Tendance pour les prochaines saisons >=iréversible
«  Investissement 4 8 5 eurosfadultes

LRTA AG 20 now. 2016

Le Président annonce que la part LRTA reste inchangée pour l'instant, mais il
confirme son annonce faite lors de I'AG de 2015, que nous nous sommes dans
une tendance irréversible d'augmentation sensible des montants des cotisations,
an raison de la disparition progressive des financements publics, et de la
necessilé dinvestir dans les installations et le développement (ex: normeas,
dévelobpement des capacités d'accueils. efc. ).



=

Messages =il

« Eviter le piége de l'immobilisme face a lincertitude & agressions
«  Action & combativité pour prendre en main NOTRE AVENIR

« Déploiement LRTA2020
* Budget d'investissement volontariste pour 2015 et 2016 >>2017/20

» Gouvernance des clubs
+=  |nvestissement & mutualization technigue et humain
« Equilibre loisir/compétition & horaire d'ouvertures

«  Homologation & tir contrdlé ->message des autontés

* Respect des délais de rencuvellement
+ Refus des déeviances : collectionneurs, NTTC, efc.

LR TAPrésidents Club — 29 nov. 2014 -AG201 4 - AG201 5-AG 2018

Le Président martéle les messages forts (en couleur bleu et rouge). Il insiste sur
a vigilance face aux pratiques déviantes qui peuvent a tout moment remettre an
zause la pratique du tir, et 'accés aux détentions d'armes a titre sportif pour les
icenciés alsaciens et de la FFTir. La LRTA et la FFTir ont défendus aprement les
lcencies detenteurs d'armes de calégories B4 dans le Haut-Rhin, pendant
‘hivers 2015/2016; Il rappelle que |'énergie considérable déployée ne doit pas
Stre gachée en raison de quelgues individus malveillantsinconscients. Le
Président rappelle la note de la FFTir aux clubs du 7 octobre 2012 (disponible sur
e site web de la LRTA) contre |a pratique des NTTC et des activités
sommerciales au sein des clubs. Il appartient a chacun d'étre vigilants &t de
dénoncer ces pratiques.



Conclusion AT

Projet LRTA 2020
* Priortes 2014/15 -=2015/2016 >>2017/20

« [Formation des diflgeants -=irésorers & CROSA
* Maillage territorial -=Grand Est + démarrage Centre Alsace
« Mumdrisation du CHETLRTA/CAES
= Achions de communication
= Conmvention de développemeni Clubs/LRTAZ020
* [Droit de détention & homologation

LRTA AG 33 now. 2016

Le Président rappelle les axes prioritaires de |'année a venir (dans le cas ou son
aquipe est reconduite), et remercie I'Assembléa pour son attention, son soutien
et tous les efforts concentis pour le développement de |a passion du tir sportif.



